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LEMBAR  

HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW 

MENGEMBANGKAN BAHAN PENGAJARAN : BUKU 

 

 

Judul Buku     : Kepemimpinan, Motivasi, dan Kepuasan Kerja 

Penulis Buku    : Ayun Sriatmi 

Status Penulis    : Penulis Tunggal 
 

Identitas Buku    : a. Mata Kuliah : Manajemen Mutu, SDM, dan Logistik Kesehatan 

     b. Semester : Genap 2021/2022 

     c. Jumlah halaman : v + 49 

      

Kategori Publikasi Karya Ilmiah  :         Buku Ajar 

Buku (beri pada kategori yang 

tepat)          Diktat, modul, petunjuk praktikum, model, alat bantu, audio 

           visual, naskah tutorial, tiap diktat 

 

 

Hasil Penilaian Peer Review : 
 

Komponen Yang Dinilai Nilai Maksimal Diktat Nilai Yang Diperoleh 

a. Kelengkapan unsur isi buku (20%) 1 1 

b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan 

(30%) 

1,5 1,5 

c. Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan 

metodologi (30%) 

d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (20%) 1 1 

Total   =  (100%) 5 5 

Nilai yang didapat pengusul =     5     X 1 = 5 

 

Catatan Penilaian Diktat oleh Reviewer 

a Kelengkapan unsur isi diktat Unsur isi diktat ini terdiri dari: halaman judul, , Daftar isi, isi 

diktat, Daftar Pustaka, Lampiran 
 

 

 

b Ruang lingkup & kedalaman pembahasan Ruang lingkup isi dari diktat ini adalah: Pendahuluan, 

Kepemimpinan, Motivasi, Kepuasan Kerja, Penutup. 
 

 

 

c Kecukupan dan kemutahiran 

data / informasi dan 

metodologi 

Informasi yang dipakai sebagai acuan dalam penulisan diktat  ini 

adalah sebagian besar ditulis kurang dari 10 tahun terakhir. 
 

 

 

d Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit Diktat ini tidak diterbitkan oleh penerbit. Diktat ini untuk mata 

kuliah    MANAJEMEN MUTU, SDM DAN LOGISTIK 

KESEHATAN (PMKM-8007), Prodi Magister Kesehatan 

Masyarakat FKM Undip. 

 

 

 

 

Semarang,     Juni   2022 

Reviewer 1 

 
dr. M. Sakundarno Adi, M.Sc., Ph.D 

NIP.196401101990011001 

Unit Kerja : FKM Universitas Diponegoro 

Jabatan      : Lektor Kepala 
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Komponen Yang Dinilai Nilai Maksimal Diktat Nilai Yang Diperoleh 
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b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan 

(30%) 

1,5 1,5 
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1,5 1,5 

d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (20%) 1 0,8 

Total   =  (100%) 5 4,7 

Nilai yang didapat pengusul =    4,7 X 1 = 4,7 

 

Catatan Penilaian Diktat oleh Reviewer 

a Kelengkapan unsur isi diktat Unsur isi diktat meliputi: Halaman Judul; Daftar Isi; Daftar 

Gambar; Bagian Isi (4 bagian tema utama); Penutup, Daftar 

Pustaka, serta Lampiran. 

b Ruang lingkup & kedalaman pembahasan Bagian Isi diktat terbagi dalam 3 topik utama, meliputi: 

Kepemimpinan, Motivasi; dan Kepuasan Kerja. Penulisan 

cukup jelas dan runtut sesuai tema. Penulisan naskah rapi 

dan diberikan beberapa warna yang menjadikannya terlihat 

lebih menarik,  

c Kecukupan dan kemutahiran 

data / informasi dan 

metodologi 

Daftar Pustaka sebanyak 30 buah, yang terdiri dari buku 

referensi dan artikel penelitian dari berbagai jurnal nasional 

dan internasional.  

d Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit Buku diktat dibagikan kepada semua mahasiswa S2 MKM 

sebagai materi/bahan bacaan yang mengikuti perkuliahan 

(MK Manajemen Mutu, SDM dan Logistik Kesehatan). 
 

Semarang,     21 Juni  2022 

Reviewer 2 

 
Dr. dr. Sri Achadi Nugraheni, M.Kes. 

NIP. 196605291992032001 

Unit Kerja : FKM Universitas Diponegoro 

Jabatan      : Lektor Kepala 
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