
Quality Access To Success
1582-2559
Vol. 19 No.166, oct 2018

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW

KARY A ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Exploring the Role of Psychological Contract to increase the Level of
Employee Participation: A Study on Indonesian Regional-Owned
Micro Banking: Yuniawan A, Djastuti I, Anggraeni AI
3 Orang
Penulis Kedua
Dr. Indi Djastuti, MS

g. Terindeks di scimagojr 1
Thomson Reufer lSI
knowledge atau di
nasional 1 terindeks di
DOAJ, CABi, Copernicus

Kategori Publikasi Jurnal I1miah : 0lwfAal nl1~iablAtersOlsiQQOlIIlnternasional bereputasi
(beri ./ pada kategori yang tepat) D Jurnal I1miah Nasional Terakreditasi

D Jurnal Ilmiah Nasional/ Nasional terindeks di DOAJ, CABI, Copernicus
Hasil Penilaian Peer Review 'Prof Dr Imam Ghozali

Nilai Maksimal Jurnaillmiah Nilai Akhir

Internasional Internasional Nasional Nasional Nasional Yang
Komponen bereputasi Terakreditasi Tidak Terindeks Diperoleh

Yang Dinilai (maks.40) Terakreditasi DOAJ dll.

a. Kelengkapan unsur isi artikel (10%) 4 3.75
b. Ruang Iingkup dan kedalaman pembahasan 12 11.75

(30%)
c. Kecukupan dan kemutahiran datalinformasi 12 11.75

dan metodologi (30%)
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit 12 11.75

(30%)
Total = (100%) 40 39
Kontribusi Pengusul (Penulis Pertama I 15.
Anzzota)

KOMENTAR I ULASAN PEER REVIEW

• Kelengkapan dan kesesuaian unsur Kelengkapan baik dan sesuai dengan unsur-unsurnya

• Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan Ruanglingkup pembahasaan mendalam

• Kecukupan dan Kemutakhiran Data & Metodologi sesuai dan data sangat mutakhir
Metodologi

• Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit Baik terindeks scopus q3 dengan sjr 0.233
Indikasi plagiasi Tdk ada indaikasi plagiasi

• Kesesuaian bidang ilmu Sesuai dengan bidang ilmu yang bersangkutan

Judul karya ilmiah (artikel)

Jumlah Penulis
Status Pengusul
Nama Penulis

Identitas
Jurnal Ilmiah

a. Nama Jumal
b. NomorlSSN
c. Volume, nomor, bulan,

tahun
d. Penerbit
e. DOl artikel (jika ada)
f. Alamat web jurnal

Romanian Society for Quality Assurance

https:llwww.srac.ro/calitatealeniarhival2018/2018-
05-Contents.pdf
Jumal Terindeks Scopus Q3; SJR 0,233; citescore
0,58; H index scimago 19

Semarang,

Reviewer 1

2020

Prof. Drs. Imam ozali, Mcom.Akt, Ph.D
NIP. 19580816 198603 1002
Departemen Akuntansi FEB Undip
Jabatan Fungsional : Guru Besar

http://https:llwww.srac.ro/calitatealeniarhival2018/2018-


LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJA W AT SEBIDANG AT AU PEER REVIEW

KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Exploring the Role of Psychological Contract to increase the Level of
Employee Participation: A Study on Indonesian Regional-Owned
Micro Banking: Yuniawan A, Djastuti I, Anggraeni AI
3 Orang
Penulis Kedua
Dr. Iodi Djastuti, MS

Judul karya ilmiah (artikel)

Jumlah Penulis
Status Pengusul
Nama Penulis

Identitas
Jurnal Ilrniah

a. Nama Jurnal
b. Nomor ISSN
c. Volume, nomor, bulan,

tahun
d. Penerbit
e. DOr artikel (jika ada)
f. Alamat web j urnal

g. Terindeks di scimagojr 1
Thomson Reufer lSI
knowledge atau di
nasional 1 terindeks di
DOAJ, CABi, Copernicus

Quality Access To Success
1582-2559
Vol. 19 No.166, oct 2018

Romanian Society for Quality Assurance

https:llwww.srac.ro/calitatealeniarhival2018/2018-
05-Contents. pdf
Jurnal Terindeks Scopus Q3; SJR 0,233; citescore
0,58; H index scimago 19

Kategori Publikasi Jurnal Ilmiah :
(beri ./ pada kategori yang tepat)

~YrQal Jll+liai:ll.J~ten~asiQAal/Internasional bereputasio Jurnal Ilmiah Nasional Terakreditasio Jurnal Ilmiah Nasional/ Nasional terindeks di DOAJ, CABI, Copernicus

Nilai Maksimal Jurnalllmiab Nilai Akhir

Internasional Internasional Nasional Nasional Nasional Yang
Komponen bereputasi Terakreditasi Tidak Terindeks Diperoleh

Yang Dinilai (maks.40) Tera kred itasi DOAJ dll.

a Kelcngkapan unsur isi artikel (10%) 4 4
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan 12 II

(30%)
c. Kecukupan dan kemutahiran datalinformasi 12 12

dan rnetodologi (30%)
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit 12 II

(30%)
Total = (100%) 40 38
Kontribusi Pengusul (Penulis Pertama I 7,6
Anggota)

KOMENTAR I ULASAN PEER REVIEW
• Kelengkapan dan kesesuaian unsur Unsur-unsur penelitian ada dan tersaji secara lengkap
• Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan Pembahasan cukup mcndalam
• Kecukupan dan Kernutakhiran Data & Metode pcnelitian yang digunakan baik dan runtut

Metodologi
• Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit Jurnal Q3 Scopus

Indikasi plagiasi Tidak ada indikasi plagiasi, dengan Uji Turnitin 16%
• Kesesuaian bidang ilmu BidangMSDM

Hasil Penilaian Peer Review:

Semarang, 7 September 2020

Reviewer 2

Prof. Dr.Suhar omo,SE,M Si
NIP. 19700722 199802 1002
Departemen Manajemen FEB Undip
Jabatan Fungsional : Guru Besar

http://https:llwww.srac.ro/calitatealeniarhival2018/2018-

	Ntr88E9.PDF

