
HA

JuduJ karya ilmiah (art ike

Jumlah Penulis
Status Pengusul
Nama Penulis

Identitas a.
JurnalIlmiah b.

c.

d.
e.
f.

g.

Kategori Publikasi Jurnal II
(beri ./ pada kategori yang

Hasil Penilaian Peer Rev

Komponen
Yang Dinilai

a. Kelengkapan unsur isi artike
b. Ruang lingkup dan kedalam

(30%)
c. Kecukupan dan kemutahiran

dan metodologi (30%)
d. Kelengkapan unsur dan kuali

(30%)
Total = (100%)
Kontribusi Pengusul (Penu
Anggota)

KOMENTAR I ULASAN PEE
• Kelengkapan dan kesesuaian
• Ruang lingkup dan kedalam
• Kecukupan dan Kemutakhir

Metodologi
• Kelengkapan unsur dan kual

Indikasi plagiasi
• Kesesuaian bidang ilmu

LEMBAR
SIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW

KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Nama Jumal
Nomor ISSN
Volume, nomor, bulan,
tahun
Penerbit
DOl artikel (jika ada)
Alamat web jumal

I) Analisis Pengaruh Persepsi, Sikap, Pengetahuan Dan Tempat Kerja Terhadap
Perilaku Keselamatan Karyawan; Anisa Putri Agiviana, Indi Djastuti
2 Orang
Penulis Kedua
Dr. Indi Djastuti, MS

Diponegoro Jouumal of management
E ISSN 2337-3792
Volume 4, Nomor 3, Tahun 2015, Halaman 1-9

FEB Undip

https:llejournal3.undip.ac.idlindex.php/djomlarticle/v
iewll3185/12743

Terindeks di scimagojr I
Thomson Reufer lSI
knowledge atau di
nasional I terindeks di
DOAJ, CABi, Copernicus

miah:
tepat)

iew:

D Jurnal Ilmiah Internasional IInternasional bereputasi
D Jurnal Ilmiah Nasional Terakreditasi
lJZI Jurnal Ilmiah Nasionall WaSiQAalteriAdeks di DOAJ, CAIn, CQ~efl~iewi

Nilai Akhir
Yang

Diperoleh

Nilai Maksimal Jurnal I1miah

110%
an pembahasan

Internasional Internasional Nasional Nasional Nasional
bereputasi Terakreditasi Tidak Terindeks

Terakreditasi DOAJ dll.
(Maks.l0)

0.5
3 2.5

datalinformasi

itas penerbit

3 2

lis Pertama I

3 2

unsur
RREVIEW

an embahasan
an Data &

10 7

itas enerbit

2.6

Cukuplengkap
Ruanglingkup dam pembahasaan baik
Metodolgi sesuai dan data baik

Baik FEB Universitas Diponegoro
Tdk ada indikasi plagiasi
Sesia dengan bidang ilmu yg

Semarang, 21.)"''1 .2020
Reviewer 1

Prof. Drs. Imam Gh
NIP. 19580816 198

Ii, Mcom.Akt, Ph.D
1002

Departemen Akuntansi FEB Undip
Jabatan Fungsional : Guru Besar



LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW

KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Judul karya i1miah (artikel) Analisis Pengaruh Persepsi, Sikap, Pengetahuan Dan Tempat Kerja Terhadap
Perilaku Keselamatan Karyawan; Anisa Putri Agiviana, Indi Djastuti
2 Orang
Penulis Kedua
Dr. Iodi Djastuti, MS

Jumlah Penulis
Status Pengusul
Nama Penulis

fdentitas a. NamaJurnal
Jurnal Ilmiah b. NomorISSN

c. Volume, nomor, bulan,
tahun

d. Penerbit
e. DOl artikel (jika ada)
f. Alamat web jurnal

Diponegoro Jouurnal of management
E lSSN 2337-3792
Volume 4, Nomor 3, Tahun 2015, Halaman 1-9

FEB Undip

https:llejoumaI3.undip.ac.id/index.php/djomlarticle/v
iewll3185/12743

g. Terindeks di scimagojr I
Thomson Reufer lSI
knowledge atau di
nasional I terindeks di
DOAJ, CABi, Copernicus

Kategori Publikasi Jurnal Ilmiah :
(beri ./ pada kategori yang tepat)

D Jurnal llrniah Intemasional Ilnternasional bereputasi
D Jurnal Ilmiah Nasional Terakreditasi
[SZ] JurnaJ Ilmiah Nasionall NafiiQQalteriQgeki gl DOAJ, C.A~I, C9~8fBiQY&

Basil Penilaian Peer Review:
Nilai Maksimal Jurnal Ilmiah Nilai Akhir

Internasional Internasional Nasional Nasional Nasional Yang
Komponen bereputasi Terakreditasi Tidak Terindeks Diperoleh

Yang Dinilai Terakreditasi DOAJ dll.
(Maks.l0)

a. Kelengkapan unsur isi artikel (10%) I 1
b. Ruang Iingkup dan kedalaman pembahasan 3 2,5

(30%)
c. Kecukupan dan kemutahiran datalinformasi 3 2,5

dan metodoloai (30%)
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit 3 2,5

(30%)
Total = (100%) 10 8,5
Kontribusi Pengusul (Penulis Pertama I
Anaeota)

KOMENTAR I ULASAN PEER REVIEW
• Kelengkapan dan kesesuaian unsur Unsur-unsur penelitian tersaji lengkap
• Ruanz linzkun dan kedalaman pembahasan Pembahasan dilakukan cukup mendalam
• Kecukupan dan Kemutakhiran Data & Penelitian kuantitatif dengan tahapan pengolahan data cukup baik

Metodologi
• Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit Penerbit kampus FEB Undip

Indikasi plaaiasi Tidak ada indikasi plagiasi
• Kesesuaian bidanz ilmu TopikMSDM

Semarang, 10 September 2020

Reviewer 2

Prof. Dr.Suharn mo,SE,M Si
NfP. 19700722 99802 1002
Departemen Ma ajemen FEB Undip
Jabatan Fungsional : Guru Besar


	Ntr7453.PDF

