TATA CARA PENGAJUAN SLKS

Ybs diusulkan dari setiap masing2x unit dgn syarat sbb :
1. Daftar Riwayat Hidup
2. Surat Pernyataan Pertanggungjawaban Mutlak  (SPPM)
3. Surat Pernyataan Kesesuaian Data Pada Aplikasi DIKBUDHR
3. SK CPNS
4. SK PNS
5. SK Jabatan
6. SK Kenaikan Pangkat
7. SKP 2 th ( th 22 dan th 23)

Semua difokokopi dan stempel basah dan ligalisir. Kecuali SKP stempel basah.

















DAFTAR RIWAYAT HIDUP
[bookmark: _GoBack]USULAN TANDA KEHORMATAN SATYALANCANA KARYA SATYA
	1
	Nama Lengkap
	

	2
	Tempat, Tanggal Lahir
	

	3
	NIP
	

	4
	Pendidikan Terakhir
	

	5
	Pangkat, Golongan Ruang
	

	6
	SK CPNS
	

	7
	Jabatan Terakhir
	

	8
	Jenis Kelamin
	

	9
	Tanda Kehormatan yang sudah dimiliki
	1………
2………
3……….

	10
	Hukuman Disiplin
	

	11
	Cuti di luar Tanggungan Negara (CLTN)
	



Semarang,……………….
Atasan Langsung							Yang bersangkutan


Nama………………..                                                                                  Nama..……………………
           NIP …………………. 							NIP…………………











KOP SURAT UNIT KERJA

SURAT PERNYATAAN PERTANGGUNGJAWABAN MUTLAK
Nomor : …………………………………..

Yang bertandatangan dibawah ini :
Nama                                      :……………………..
NIP                                          :……………………..
Pangkat/Golongan Ruang       :……………………..
Jabatan                                    :……………………..
Unit Kerja                               :………………………
Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :
Nama                                       :…………………….
NIP                                          :………………………
Pangkat/Golongan Ruang       :……………………..
Jabatan                                    :……………………..
Unit Kerja                               :………………………

Selama menjadi Pegawai Negeri Sipil tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat dan telah memenuhi syarat untuk diusulkan mendapatkan Tanda Kehormatan Satyalancana Karya Satya.
Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya, apabila di kemudian hari terdapat kesalahan, kami bertanggung jawab sepenuhnya atas akibat yang ditimbulkan oleh kesalahan tersebut.

Semarang,………………

Stemple dinas
Nama……….
NIP








KOP SURAT UNIT KERJA

[bookmark: _Hlk176265929]SURAT PERNYATAAN KESESUAIAN DATA PADA APLIKASI DIKBUDHR
Nomor:


Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama                                               :……………………
NIP                                                  :……………………
Pangkat/Golongan Ruang               :……………………
Jabatan                                            :……………………
Unit Kerja                                       :……………………

Menyatakan bahwa data-data yang terdapat dalam laman data sdm.kemendikbud.go.id (DIKBUDHR) telah sesuai dengan dukumen terbaru yang dimiliki pegawai dan dapat dipergunakan dalam pengusulan Tanda Kehormatan Satyalancana Karya Satya.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya, apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan, kami bertanggung jawab sepenuhnya atas akibat yang ditimbulkan oleh kesalahan tersebut

Semarang,……………..
Pimpinan unit


Nama…………
NIP…………			

